Етнически , терапевтични , лингвистични общности!
Анализ на дадена общност (писмено)

I.Характеристика на дадена общност 

· 1.Вид на общността

· 2.Приблизителен брой на хората в тази общност

· 3.Приблизителен брой разпределение по пол

· 4.Подгрупи в общността ( диференциране по възрасти (н-р до 18г. ; м/у 18-65г. Активно работещи ; над 16г....) ; (според професиите , които изпълняват)(хомогенна или не ?)
· 5.Език/ци , които се говорят в общността

· 6.Традиции, обичаи, нрави , култура, обреди , бит.

· 7.Типични професии в общността

· 8.Териотория на която се намира общността ( квартал, град, организация...)

· 9.Религия (доминиращо вероизповедание)

· 10.Характеристики по Гурвич ( разработва компоненти за характеризиране на общността)

· 11.Характеристики по Ециони (Американска школа за социална работа с общности)

· 12.Характеристика по Юбенк (признаци , кои от тях бихме могли да използваме за да охарактеризираме общността)

II.Анализ на отношенията в общността и заинтересовани страни
1.Организации, институции, отделни лица, които свързват работата си с общността, която изследваме.

- формално орговорни за вземане на решение в общността.

-повлияни от взетото решение в общността.

-тези , които могат да повлияят вземането на решение в общността

2.Очертаване на отношенията между заинтересованите страни и общността
III. Социални проблеми в общността и възможности за тяхното разрешаване (н-р безработица, бдност или конкретни проблеми на подгрупи или отделни случаи)
Социална карта( пряко свързана с т. II ) ще я презентираме, не повече от 10мин .
Графично схематично... 1.В кръг описваме общността..2.Примерна легенда на заитересованите страни..3.Очертаване на връзките между заинтересованите страни и общността и между самите заинтересовани страни...

Примерна легенда:

Плътна черна линич – постоянни вързки ; Прекъсната – периодични връзки... и т.н
